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組
合
員
の
皆
さ
ん
、
よ
こ
は
ま
シ
テ
ィ
ユ
ニ

オ
ン
を
支
え
て
く
だ
さ
っ
て
い
る
み
な
さ
ん
、

あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

 　

安
倍
政
権
に
な
っ
て
か
ら
は
、
め
で
た
く
な

い
こ
と
ば
か
り
が
続
い
て
い
ま
す
が
、
昨
年
は

最
悪
で
し
た
。
モ
リ
・
カ
ケ
問
題
で
は
、
公

文
書
の
改
ざ
ん
ま
で
明
ら
か
に
な
り
ま
し
た
。

裁
量
労
働
制
、
技
能
実
習
生
問
題
の
審
議
で

は
、
都
合
の
い
い
よ
う
に
調
査
結
果
を
ね
つ
造

し
、だ
ま
そ
う
と
し
ま
し
た
。
国
会
を
軽
視
し
、

ろ
く
に
審
議
も
せ
ず
に
数
の
力
で
押
し
通
し

た
悪
法
は
、
タ
ダ
働
き
さ
せ
放
題
の
「
高
度

プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
制
度
」、
外
国
人
労
働

者
を
た
く
さ
ん
受
け
入
れ
る
「
入
管
難
民
法
」

に
と
ど
ま
り
ま
せ
ん
。
農
業
を
守
っ
て
き
た

種
子
法
の
廃
止
、
水
道
事
業
の
民
営
化
法
、

企
業
が
漁
業
権
を
得
や
す
く
す
る
水
産
関
連

法
な
ど
、
多
く
の
分
野
に
及
ん
で
い
ま
す
。 

　

あ
き
れ
た
の
は
、
ア
メ
リ
カ
か
ら
高
額

の
兵
器
を
気
前
よ
く
買
い
す
ぎ
て
予
算
が

足
り
な
く
な
り
、
防
衛
省
が
、
国
内
の
兵

器
メ
ー
カ
ー
に
後
年
度
負
担
の
支
払
い
猶

予
を
要
請
し
た
こ
と
で
す
。
ロ
ー
ン
を
払

え
な
い
の
で
待
っ
て
く
れ
と
い
う
こ
と
で

す
。
そ
れ
で
も
、
補
正
予
算
ま
で
つ
ぎ
込

ん
で
防
衛
費
を
急
増
さ
せ
、
空
母
や
長
距

離
巡
航
ミ
サ
イ
ル
な
ど
、
他
国
へ
の
攻
撃

能
力
を
強
め
よ
う
と
突
っ
走
っ
て
い
ま
す
。 

　

沖
縄
で
は
、
新
基
地
建
設
の
た
め
に
、
辺

野
古
の
美
し
い
海
へ
の
土
砂
投
入
を
強
行

し
ま
し
た
。
民
意
を
踏
み
に
じ

り
、
完
成
の
め
ど
も
立
た
な

い
の
に
、
既
成
事
実
を
積
み

上
げ
よ
う
と
す
る
暴
挙
で
す
。 

　

原
発
の
海
外
輸
出
は
次
々
に
中

止
に
な
り
ま
し
た
。
東
海
第
２
原

発
の
再
稼
動
に
は
反
対
の
声
が
集

中
し
て
い
ま
す
。
政
府
の
原
発
政

策
は
あ
き
ら
か
に
行
き
詰
ま
っ
て

交流と学習を深め、

パワーアップの年にしよう！
ま
す
。
毎
月
の
反
原
発
の
ビ
ラ
ま
き
は
、
地
道

な
活
動
で
す
が
、
原
発
の
な
い
社
会
へ
の
大
き

な
流
れ
の
片
す
み
を
担
う
大
切
な
活
動
で
す
。

 　

そ
ん
な
一
年
の
中
、
よ
こ
は
ま
シ
テ
ィ

ユ
ニ
オ
ン
の
一
番
の
嬉
し
い
ニ
ュ
ー
ス

は
、
鋼
材
工
業
の
清
水
さ
ん
の
争
議
解

決
で
し
た
。
労
災
補
償
と
解
雇
事
件
を

納
得
で
き
る
内
容
で
解
決
。
清
水
さ
ん

は
次
の
職
場
で
元
気
に
働
い
て
い
ま
す
。 

　

裁
判
で
は
、
非
正
規
へ
の
差
別
を
な
く
そ

う
、
と
「
青
い
鳥
」
の
産
休
裁
判
が
闘
わ

れ
て
い
ま
す
。
労
働
委
員
会
で
は
、
パ
ワ
ハ

ラ
の
あ
げ
く
の
雇
い
止
め
し
た
「
旭
中
央

総
合
病
院
」
事
件
の
審
理
が
進
め
ら
れ
て

い
ま
す
。
こ
の
２
つ
の
事
件
の
勝
利
の
た
め

に
、
み
な
さ
ん
の
ご
支
援
を
お
願
い
し
ま
す
。 

　

非
正
規
雇
用
が
増
大
し
、
成
果
主
義
が
は

び
こ
り
、
強
い
者
が
得
を
す
る
、
と
い
う
状

況
で
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
問
題
は
深
刻
化
し

て
い
ま
す
。
国
政
の
ト
ッ
プ
が
権
威
を
笠

に
着
て
、
弱
い
者
を
せ
せ
ら
笑
い
、
や
り
た

い
放
題
を
し
て
い
る
の
で
す
か
ら
、
さ
ら

な
る
深
刻
化
が
心
配
で
す
。
外
国
人
労
働
者

へ
の
攻
撃
も
強
ま
り
か
ね
ま
せ
ん
。
違
法

な
雇
い
止
め
に
苦
し
む
人
も
た
く
さ
ん
い

ま
す
。
ユ
ニ
オ
ン
が
も
っ
と
も
っ
と
力
を

つ
け
な
け
れ
ば
い
け
な
い
時
代
で
す
。　

 

　

労
働
相
談
だ
け
で
な
く
、
学
習
会
、
レ
ク
リ

エ
ー
シ
ョ
ン
や
交
流
の
場
を
提
供
す
る
こ
と
も

大
切
に
し
て
、
組
合
員
の
皆
さ
ん
が
生
き
生
き

と
活
動
す
る
な
か
で
新
し
い
組
合
員
を
た
く
さ

ん
迎
え
（
特
に
若
い
組
合
員
）、さ
ら
に
パ
ワ
ー

ア
ッ
プ
し
た
一
年
に
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。
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新
年 

ご
あ
い
さ
つ

よこはまシティユニオン
執行委員長　日和田典之




