
　日曜の横浜駅西口。人々がせわしなく行き交う中、横
断幕を掲げて原発反対を訴えながら組合員ら 12名が今
年最後のビラまきを行いました。来年 1月 11 日㈬は、
17時～関内駅頭で行います。防寒対策をしてご参加を！

師走にも脱原発を叫びおり
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　セクハラ上司 Eと会社に対
し謝罪や損賠等を求めている
Tさんの裁判。裁判官の勧告
により 12/7 は和解協議が行
われました。次回 2/10 も和
解協議を継続する予定です。東京地裁

大樹生命
セクハラ
裁判

　

22
年
の
締
め
く
く
り

に
と
久
々
に
開
催
し
た

新
組
合
員
歓
迎
会
に
、

17
名
が
参
加
。
オ
フ
ィ

ス
３
０
３
の
壁
に
設
置

し
た
ス
ク
リ
ー
ン
を
通

し
て
新
旧
組
合
員
が
２

時
間
交
流
し
ま
し
た
。

　

ま
ず
、
担
当
役
員
が

各
組
合
員
の
加
入
か
ら
現
在

ま
で
の
闘
い
の
経
過
を
簡
単

に
紹
介
し
た
後
、
そ
の
組
合

員
か
ら
ひ
と
言
ず
つ
お
話
し

て
も
ら
い
ま
し
た
。

　

業
種
や
職
種
、
ユ
ニ
オ
ン

加
入
の
動
機
や
時
期
や
活
動

歴
は
一
人
ひ
と
り
違
い
ま
す

が
、
職
場
で
受
け
た
ハ
ラ

ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
で
新
組
合
員
歓
迎
会

Ｔ看
護
師

さ
ん
、
コ
ロ
ナ
後
遺
症
で
も
労
災
認
定

　

20
年
11
月
、
看
護
師
Ｔ
さ
ん
が
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
り
患
し
ま
し

た
。
い
わ
ゆ
る
後
遺
症
が
改
善
せ
ず
に
長

期
の
休
業
を
余
儀
な
く
さ
れ
、
労
災
請
求

を
し
ま
し
た
。
病
院
は
労
災
請
求
に
協
力

し
ま
せ
ん
で
し
た
が
、
労
働
基
準
監
督
署

は
21
年
８
月
に
労
災
認
定
し
ま
し
た
。
た

だ
し
、
地
方
労
災
医
員
は
、
発
症
１
年
以

内
が
妥
当
で
そ
れ
以
上
は
変
更
の
可
能
性

が
あ
る
と
い
う
意
見
で
し
た
。
Ｔ
さ
ん
は
、

発
症
か
ら
１
年
以
上
過
ぎ
ま
し
た
が
改
善

し
ま
せ
ん
。
22
年
６
月
に
は
、
同
年
５
月

ま
で
の
後
続
分
を
労
災
請
求
し
た
結
果
、
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画
面
越
し
17
名
が
交
流

11
月
に
無
事
労
災
認
定
さ
れ

ま
し
た
。

　

一
方
で
病
院
は
、
Ｔ
さ
ん

の
新
型
コ
ロ
ナ
を
一
貫
し
て

労
災
と
認
め
よ
う
と
し
ま
せ

ん
。「
感
染
経
路
不
明
」
で

は
対
策
が
不
十
分
に
な
り
ま

す
。
交
渉
を
重
ね
て
い
た
21

年
12
月
、
８
ヶ
月
ぶ
り
に
職

員
の
新
型
コ
ロ
ナ
が
発
生
し

ま
し
た
。
な
ん
と
そ
の
原
因

は
「
密
集
で
の
喫
煙
所
の
利

用
」
で
し
た
。
22
年
２
月
に

は
、
職
員
14
名
と
患
者
さ
ん

13
名
と
い
う
、
こ
れ
ま
で
に

な
い
多
数
の
新
型
コ
ロ
ナ
感

染
症
が
発
生
し
た
の
で
す
。

ユ
ニ
オ
ン
は
４
月
に
、
喫
煙

所
の
廃
止
等
を
求
め
ま
し
た

が
、
病
院
側
は
、
市
中
感
染

が
増
え
た
だ
け
だ
、
21
年
12

月
の
職
員
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果

か
ら
も
廃
止
は
困
難
な
ど
と

回
答
し
て
い
ま
す
。
実
は
そ

の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
、
喫
煙

者
自
身
が
感
染
へ
の
不
安
を

訴
え
て
い
ま
し
た
。

　

ユ
ニ
オ
ン
は
、
会
社
の
姿

勢
に
関
わ
ら
ず
、
新
型
コ
ロ

ナ
感
染
症
は
後
遺
症
（
罹
患

後
症
状
）
も
含
め
て
労
災
認

ス
メ
ン
ト
や
理
不
尽
な
働
き

方
に
よ
っ
て
強
い
ら
れ
た
苦

悩
や
闘
い
の
大
変
さ
は
共
通

の
思
い
と
し
て
共
有
で
き
ま

し
た
。
ま
た
、
画
面
越
し
で

あ
れ
久
し
ぶ
り
に
見
た
笑
顔

と
、
各
人
が
自
分
の
状
況
を

は
っ
き
り
と
語
る
姿
は
と
て

も
頼
も
し
か
っ
た
で
す
。

　

今
後
も
、
工
夫
し
な
が
ら

組
合
員
同
士
の
交
流
や
情
報

交
換
の
場
を
作
っ
て
い
き
た

い
と
思
い
ま
す
。
皆
さ
ま
、

一
年
お
疲
れ
さ
ま
で
し
た
。

病
院
で
は
、
喫
煙
所
が
原
因
で
コ
ロ
ナ
集
団
感
染
発
生

定
さ
れ
る
こ
と
を
、
広
く
訴

え
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。【
川
本
】


