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組
合
員
の
皆
さ
ん
、
日
頃

ご
支
援
頂
い
て
い
る
関
係
者

の
皆
さ
ん
、
明
け
ま
し
て
お

め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
と

は
い
え
、
こ
れ
か
ら
の
一
年

は
、
私
た
ち
の
社
会
の
行
方

を
決
め
か
ね
な
い
、
大
変
な

年
に
な
る
予
感
が
し
ま
す
。

「
平
和
と
安
全
」
と
真
逆

軍
備
増
強
・
原
発
推
進

　

ロ
シ
ア
の
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵

攻
で
、
街
と
生
活
が
破
壊
さ

れ
、
命
が
奪
わ
れ
、
避
難
す

る
数
百
万
の
人
々
の
姿
が
映

し
出
さ
れ
ま
し
た
。
南
部
の

ザ
ポ
リ
ー
ジ
ャ
原
発
に
砲
弾

が
打
ち
込
ま
れ
た
時
に
は
、

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
中
が
放
射
能
の

恐
怖
に
お
び
え
ま
し
た
。

　

日
本
は
、
平
和
憲
法
の

も
と
、
そ
し
て
唯
一
の
被

曝
国
と
し
て
、
絶

対
に
戦
争
を
し
な

い
と
誓
っ
て
き
ま

し
た
。
福
島
第
一

原
発
の
事
故
以
降

は
、
政
権
与
党
で
す
ら
、
で

き
る
だ
け
原
発
に
頼
ら
な
い

社
会
を
目
指
す
と
し
て
き
ま

し
た
。
し
か
し
、
ウ
ク
ラ
イ

ナ
の
現
実
を
目
の
当
た
り
に

し
な
が
ら
、
国
会
を
ス
ル
ー

し
て
岸
田
政
権
が
打
ち
出
し

た
の
は
、
軍
事
費
の
倍
増
と

原
発
推
進
へ
の
回
帰
、
平
和

で
安
全
な
社
会
と
は
真
逆
の

道
で
し
た
。

追
い
詰
め
ら
れ
る
生
活

す
さ
ん
だ
職
場

　

エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
の
高

騰
、
円
安
に
よ
る
値
上
が
り
、

コ
ロ
ナ
禍
で
の
減
収
、
国
民

負
担
の
増
大
と
働
く
人
々
の

生
活
は
、
ど
ん
ど
ん
追
い
詰

め
ら
れ
て
い
ま
す
。
不
当
な

事
を
さ
れ
て
も
、
食
べ
る

の
に
精
一
杯
で
声
を
上
げ
る

こ
と
す
ら
で
き
な
い
人
は
た

く
さ
ん
い
ま
す
。
す
さ
ん
だ

職
場
で
は
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

が
横
行
し
て
い
ま
す
。
よ
こ

は
ま
シ
テ
ィ
ユ
ニ
オ
ン
に
寄

せ
ら
れ
る
ほ
と
ん
ど
の
相
談

が
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
被
害
を
訴

え
て
い
る
の
は
、
こ
ん
な
社

会
の
反
映
で
す
。
ウ
ー
バ
ー

イ
ー
ツ
や
ア
マ
ゾ
ン
な
ど
、

委
託
の
名
の
下
に
無
権
利
状

態
に
さ
れ
る
労
働
者
も
急
増

し
て
い
ま
す
。

ユ
ニ
オ
ン
に
必
要
な

新
し
い
力

　

よ
こ
は
ま
シ
テ
ィ
ユ
ニ
オ

ン
は
組
合
員
１
０
０
人
強
、

男
女
比
率
ほ
ぼ
半
々
の
小
さ

な
組
織
で
す
。
年
ご
と
に
大

き
く
な
る
ユ
ニ
オ
ン
の
役
割

を
果
た
す
た
め
に
は
、
組
合

員
を
増
や
し
、
新
し
い
ア
イ

デ
ィ
ア
と
エ
ネ
ル
ギ
ー
で
ユ

ニ
オ
ン
を
活
性
化
す
る
こ
と

が
不
可
欠
で
す
。
コ
ロ
ナ
禍

で
組
合
員
同
士
の
交
流
も
ま

ま
な
ら
な
い
状
況
が
続
い
て

い
ま
し
た
が
、「
女
子
会
」
も

復
活
し
ま
し
た
。
組
合
員
の

皆
さ
ん
が
自
ら
活
動
に
踏
み

出
し
、
た
く
さ
ん
の
人
と
出

会
い
、
つ
ど
い
、
組
合
員
を

増
や
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

社
会
的
運
動
も

ガ
ン
バ
ロ
ー

　

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
訴
え
た

若
手
社
員
や
、
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
に
よ
り
休
業
に
追
い
込
ま

れ
た
女
性
社
員
を
逆
に
裁
判

で
訴
え
ま
く
る
ユ
ー
コ
ー
コ

ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ー
㈱
。
ユ
ニ
オ

ン
や
弁
護
士
ま
で
訴
え
ら
れ

て
い
ま
す
が
、
負
け
る
わ
け

に
は
い
き
ま
せ
ん
。

　

ま
た
、
労
災
認
定
に
対
す

る
使
用
者
の
異
議
申
立
や
裁

量
労
働
制
の
拡
大
な
ど
、
労

働
者
を
守
る
べ
き
法
律
や
制

度
も
立
て
続
け
に
改
悪
が
目

論
ま
れ
て
い
ま
す
。

　

組
合
員
が
抱
え
る
そ
れ
ぞ

れ
の
問
題
の
解
決
に
力
を
つ

く
す
と
共
に
、
最
低
賃
金
の

引
き
上
げ
、
脱
原
発
、
戦
争

反
対
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
社

会
的
運
動
も
ガ
ン
バ
リ
ま

し
ょ
う
。

仲
間
と
の

出
会
い
と
交
流
を
大
切
に

2023 年
年頭あいさつ

執
行
委
員
長　

日
和
田
典
之


