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６
月
26
日
、
障
害
者
ス

ポ
ー
ツ
文
化
セ
ン
タ
ー
横
浜

ラ
ポ
ー
ル
（
横
浜
市
港
北
区
、

指
定
管
理
者
／
社
会
福
祉

法
人
横
浜
市
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー

シ
ョ
ン
事
業
団
）
と
の
団
体

交
渉
に
横
浜
市
の
担
当
者
が

２
名
参
加
し
ま
し
た
。

　

同
事
業
団
は
、
賃
金
引
き

上
げ
を
は
じ
め
と
す
る
ユ
ニ

オ
ン
の
要
求
に
対
し
、
い
つ

も
「
横
浜
市
に
要
望
し
て
い

る
」
と
い
う
回
答
を
繰
り
返

し
て
き
ま
し
た
。
手
話
通
訳

者
の
賃
金
は
横
浜
市
の
要
綱

6/26

横
浜
市
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
事
業
団

に
基
づ
い
て
決
め
ら
れ
て
い

る
た
め
２
月
に
改
め
て
横
浜

市
に
団
体
交
渉
を
求
め
た
と

こ
ろ
、
連
名
宛
で
要
求
し
て

も
ら
え
ば
横
浜
市
リ
ハ
ビ
リ

テ
ー
シ
ョ
ン
事
業
団
と
と
も

に
対
応
す
る
と
回

答
し
た
の
で
す
。

　

団
交
当
日
、
来

年
度
の
賃
金
な
ど

の
労
働
条
件
に
つ

い
て
は
、
夏
頃
か

ら
事
業
団
と
横
浜

市
が
協
議
し
て
い

く
こ
と
を
確
認

し
ま
し
た
。
ま
た
、
手
話
通

訳
職
場
の
問
題
や
課
題
を
直

接
、
横
浜
市
に
訴
え
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。
今
後
も
、

手
話
通
訳
者
の
賃
金
の
み
な

ら
ず
、
手
話
通
訳
者
派
遣
制

度
の
あ
り
方
、
横
浜

ラ
ポ
ー
ル
の
労
働
条

件
な
ど
に
つ
い
て
、

事
業
団
と
横
浜
市
に

対
し
て
要
求
し
て
い

く
予
定
で
す
。
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県
労
委
命
令

　

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
訴
え
た
Ａ
組
合
員

個
人
に
訴
訟
を
連
発
、
ユ
ニ
オ
ン
に
も

損
害
賠
償
を
求
め
る
な
ど
次
々
に
不
当

労
働
行
為
を
行
な
っ
て
き
た
ユ
ー
コ
ー

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ー
。
神
奈
川
県
労
働
委

員
会
は
、
３
件
の
訴
訟
提
起
を
含
め
６

つ
の
行
為
を
不
当
労
働
行
為
と
認
定
、

概
略
次
の
４
項
目
を
会
社
に
命
令
し
ま

し
た
。（
７
月
１
日
命
令
書
写
し
受
領
）。

①
Ａ
組
合
員
に
対
す
る
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

に
係
る
事
実
関
係
の
調
査
及
び
対
処
を

行
う
こ
と
に
つ
い
て
誠
実
に
協
議
し
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。
②
Ｂ
組
合
員
及
び

Ｃ
組
合
員
の
セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
被
害
、
及
び
労
災
職

業
病
に
つ
い
て
、
を
交
渉
事

項
と
す
る
団
体
交
渉
に
誠
意

を
も
っ
て
応
じ
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。
③
機
関
紙
の
記
述

に
つ
い
て
、
事
実
確
認
や
問

い
合
わ
せ
を
行
う
な
ど
労
使

交
渉
を
申
し
入
れ
る
こ
と
な

く
、
ユ
ニ
オ
ン
に
金
銭
を
請

求
し
て
は
な
ら
な
い
。
④
速

や
か
に
下
記
文
書
を
ユ
ニ
オ

ン
に
交
付
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。（
会
社
が
行
な
っ
た

①
～
⑥
の
行
為
が
）「
不
当

ユ
ー
コ
ー
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ー
㈱

不
当
労
働
行
為
６
項
目
を
認
定

労
働
行
為
で
あ
る
と
神
奈
川

県
労
働
委
員
会
に
お
い
て
認

定
さ
れ
ま
し
た
。
今
後
こ
の

よ
う
な
行
為
を
繰
り
返
さ
な

い
よ
う
に
致
し
ま
す
」

　

③
～
⑤
で
は
、
Ａ
組
合
員

に
対
す
る
２
件
の
訴
訟
と
、

ユ
ニ
オ
ン
へ
の
訴
訟
を
会
社

が
提
起
し
た
こ
と
自
体
を
不

当
労
働
行
為
と
認
め
て
い
ま

す
。
例
え
ば
③
で
は
、
Ａ
組

合
員
の
ユ
ニ
オ
ン
加
入
直
後

の
債
務
不
存
在
確
認
請
求
訴

訟
（
第
一
訴
訟
）「
の
提
起

は
合
理
性
を
欠
く
も
の
で
あ

り
、
労
働
組
合
ま
た
は
組
合

員
の
権
利
・
利
益
を
侵
害
す

る
こ
と
を
目
的
と
し
、
組
合

の
弱
体
化
を
企
図
し
て
な
さ

れ
た
も
の
」
と
断
じ
て
い
ま

す
。

　
「
大
勝
利
命
令
！
」
と
の

声
も
上
が
っ
て
お
り
、
ユ
ニ

オ
ン
は
会
社
に
対
し
、
命
令

に
従
う
こ
と
、
た
だ
ち
に
団

体
交
渉
を
開
催
す
る
こ
と
を

要
求
し
ま
し
た
。

横
浜
市
が
団
体
交
渉
に
参
加

手
話
通
訳
現
場
の
課
題
を
伝
え
る

　今年も神奈川労職センターの呼び掛けで 12 労働基準監
督署と交渉します。ぜひご参加ください！ どこか 1 署で
も OK。参加される方は事前にユニオンまでご一報下さい。

セキュリティの関係で職員の方の案内が必要です。
午後 1 時 50 分に１階ロビーに集合してください。

労
働
基
準
監
督
署
・
労
働
局
と
の
交
渉


